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Resolucion del Rector de 1la Universidad de Cadiz UCA/REC135GER /2021, de 15 de octubre,
por la que se convocan los préstamos reintegrables para el personal docente e investigador de
la Universidad de Cadiz

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia 281/2003, de 7 de octubre, en base al Acuerdo del Consejo de Gobierno de
20 de febrero de 2019, por el que se aprueba el Reglamento UCA/CG01/2019, de 20 de febrero, de
Accion Social de la Universidad de Cadiz y en aras de la promocién de la mejora de las condiciones de

trabajo y proteccion del personal docente e investigador de la Universidad de Cadiz,
RESUELVO,

UNICO. - Convocar las ayudas de préstamos reintegrables del personal docente e investigador de la
Universidad de Cadiz con cargo a la dotacién del fondo de accién social correspondiente al afio 2021,

de acuerdo con las bases incluidas en el Anexo Iy por un importe maximo total de 30.000 euros.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el 6rgano competente y en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de publicacién de la misma de conforme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o, alternativamente, recurso potestativo de reposicion ante el
mismo 6rgano que la dicté en el plazo de un mes, sin que en, este ultimo caso, pueda interponerse
recurso contencioso-administrativo hasta su resoluciéon expresa o presunta de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Ciadiz, en el dia de su firma

EL RECTOR, por delegacién de firma,
(Resolucion de 19 de febrero de 2021)

Marivi Martinez Sancho

LA GERENTE
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ANEXO I

BASES DE LA CONVOCATORIA DE PRESTAMOS REINTEGRABLES DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ
CORRESPONDIENTE AL ANO 2021

BASE PRIMERA. Ambito objetivo.
Se convocan ayudas destinadas a la adjudicacién de préstamos reintegrables para atender las
necesidades que puede presentar el personal docente e investigador de la Universidad de Cadiz con

cargo al fondo de accién social correspondiente al ejercicio 2021.

BASE SEGUNDA. Ambito subjetivo.
Podran solicitar los préstamos a que hace referencia la presente convocatoria el personal docente e
investigador que desempefie sus funciones en la Universidad de Cadiz y retina los siguientes requisitos:
1. Estar contratado o nombrado con cargo al capitulo I del presupuesto de la Universidad de
Cadiz.

2. Estar en situacién de servicio activo a la fecha de presentacién de solicitudes.

BASE TERCERA. Organo competente.

Comisién del Fondo de Accion Social de la Universidad de Cadiz.

BASE CUARTA. Cuantia de los préstamos.

Se podran solicitar préstamos cuya cuantfa minima y maxima, queda fijada en 600€ y 3.000€,
respectivamente. En el caso de concesién simultinea a conyuges o parejas de hecho, y en el supuesto
de que la demanda de préstamos supere las disponibilidades presupuestarias, el tope global para ambos
queda fijado en 4.500€.

BASE QUINTA. Solicitud.
Aquellas personas interesadas podran presentar su solicitud a través del procedimiento telematico
especifico  “préstamos  reintegrables del PDI” disponible en el apartado “Catilogo de

Tramites/Personal Docente” de la Sede Electrénica de la UCA

(https://sedelectronica.uca.es/procedimientos/).

A la solicitud se debera adjuntar la siguiente documentacion:

e Fotocopia de la/s declaracién/es de la renta de los miembros de la unidad familiar,
correspondiente al dltimo ejercicio (afio 2020). Si en el momento de presentar la
documentacién no se dispone aun de dicha declaracién de la Renta, se debera presentar en su
lugar el certificado de retenciones de haberes de cada uno de los miembros de la unidad
familiar, salvo para aquellos miembros que no dispongan de dicho certificado por no percibir
ingresos en cuyo caso deberan presentar vida laboral actualizada a fecha de solicitud y

certificado del Servicio Andaluz de Empleo acreditando no haber percibido cuantia alguna
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durante el afio en curso.

e Las parejas de hecho presentaran un certificado de convivencia.

El plazo de presentaciéon de solicitudes sera de diez dias hdbiles contados a partir del siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad de Cadiz (BOUCA).

La documentacién presentada quedard en poder de la Comisién. La presentacion de la solicitud y la
documentacién pertinente, vincula a los solicitantes sobre la veracidad de los datos aportados. En caso
de que en cualquier momento aparezcan hechos o documentacién que indiquen la falsedad o
inexactitud de los datos aportados, supondra la imposibilidad de presentar una nueva solicitud en el
plazo de cinco afios, sin perjuicio de que deberan de abonar la cantidad pendiente de amortizaciéon de

manera inmediata.

BASE SEXTA. Procedimiento y abono.
Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, la Subcomision de préstamos reintegrables del PDI
procedera a la confeccién de un listado provisional de adjudicatarios que serd publicada en la pagina

Web del Fondo de Accién Social (https://personal.uca.es/accion-social/), comunicindose su

>

publicacién a través de la herramienta TAVIRA. La lista provisional que contendri el nombre y
apellidos, la puntuacién alcanzada segun el baremo aplicable recogido en la base siguiente y la cuantia
concedida. La lista estard ordenada de mayor a menor puntuacién e indicara hasta que puesto se podra

hacer efectivo la concesion del préstamo.

Los solicitantes podrin presentar reclamaciones y subsanar las deficiencias, por el mismo medio
sefialado en la base quinta, en un plazo de cinco dias habiles a partir del dia siguiente de su publicacién
del listado provisional. En caso de que no se subsanase en dicho plazo las deficiencias detectadas se
tendra por desistido al solicitante. Transcurrido el plazo de reclamaciones o resueltas, en su caso, las
alegaciones presentadas, la Subcomision de préstamos reintegrables del PDI elevara a la Comision del

Fondo de Accién Social la propuesta final de adjudicaciones.

La Resolucién con el listado definitivo de adjudicatarios se publicard en la pagina web del Fondo de

Accién Social (https://personal.uca.es/accion-social/). Dicha lista definitiva contendra el nombre y

apellidos del solicitante, asi como la cuantfa a abonar por dicho concepto y se comunicari su
publicacién mediante TAVIRA.

Contra la Resolucién que publique el listado definitivo, que agota la via administrativa, podra
interponerse recurso contencioso — administrativo o, potestativamente, recurso de reposicién ante el

mismo 6rgano que la dicté.

BASE SEPTIMA. Baremo aplicable.
La propuesta de concesion de los préstamos se realizara por la Subcomision de préstamos reintegrables

del PDI, teniendo en cuenta el fondo disponible y atendiendo al siguiente baremo:
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e Renta media de la Unidad Familiar (ingresos brutos anuales divididos por nimero de
miembros de la unidad familiar).

e Haber sido anteriormente adjudicatario de otro préstamo ordinario: en funcién del tiempo
transcurrido desde que finaliz6 el total del reintegro.

e En caso de igualdad en la puntuacién final, se atenderd a la mayor antigiiedad en la
Universidad de Cadiz.

CUADRO DE BAREMACION

RENTA UNIDAD FAMILIAR
E}I{if’ifhﬁsTERIOR Hasta 6010,12 € | De 6010,13€ = De 9015,18 € | De 15025,30 € | De 24040,48 € Mis de
29015,18 € 2 15025,30 € 2 24040,48 € 236060,72 € | 36060,72 €
Sin préstamo anterior 50 40 30 25 20 10
Mas de 4 afios 40 30 25 20 15 8
De 3 a 4 afios 30 25 20 15 8 6
De 2 a 3 afios 25 20 15 8 6 3
De 1 a2 afos 20 15 8 6 3 0
Menos de 1 afio 10 8 6 3 0 0

BASE OCTAYVA. Reintegro de los préstamos.
Los préstamos se reintegraran en cuotas mensuales de igual valor a descontar de la némina del
solicitante, estando sometidas a la fiscalidad vigente. En ningtn caso el plazo de devolucién podra ser

superior 12 mensualidades o hasta la finalizacién del contrato, en su caso.

Los beneficiarios de dichos préstamos que causen baja médica, o por cualquier otro motivo, que no se
le pueda retener la cantidad a devolver durante el periodo que dure la misma, deberan hacer el ingreso
de la cantidad mensual de devolucion en la cuenta corriente que se le indique desde el area de Personal

de la Universidad de Cadiz.

En el supuesto de cese, excedencia o extincién de la relacién con la Universidad de Cadiz, el

beneficiario queda obligado a la liquidacién total del préstamo concedido.

BASE NOVENA. Proteccion de datos personales y publicidad de la concesion de ayudas. —

En cumplimiento del articulo 11 de la Ley Organica 5/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, por el que se regula el derecho de informacién en
la recogida de los datos, se le informa de que sus datos personales seran tratados por la Universidad de
Cadiz en su condicién de responsable del tratamiento con la finalidad de la gestién de la presente

convocatoria.

Usted puede ejercer los siguientes derechos: acceso, rectificacion, oposicion, supresion limitacion,
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portabilidad y a no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, incluida la elaboracién de

perfiles, asi como a presentar un una reclamacién ante el Delegado de Proteccién de Datos de la

Universidad de Cadiz o ante el “Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia

(https://www.ctpdandalucia.es/es). Puede acceder a la restante informacién sobre el tratamiento de

sus datos personales en la siguiente url: https://personal.uca.es/accion-social
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