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" —_— de la Universidad
v de Cadizes un
— punto de encuen-

tro entre sus estudiantes y egresados
y las empresas que buscan perfiles
paraincorporar en sus corporaciones.
El objetivo es apoyar la incorporacion
de los alumnos y titulados universita-
rios al mundo profesional, asesoran-
doles en el proceso de busqueda de
empleo y facilitando el contacto con
las empresas adecuadas a sus perfiles
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ENTREGA DE CV
DE 9:30 A 10:00 H.

EDIFICIO CONSTITUCION 1812
Av. Carlos 111, 3, 11003 Cadiz

Organiza: Vicerrectorado de Transferencia e
Innovacién Tecnoldgica

Feria virtual concertada
del 26 al 28 de octubre
http://www.uca.es/vrteit/
portal.do?IDM=18&NM=2
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- NAVANTIA. Empresa pUblica espafiola perteneciente a
la SEPI. Es un referente mundial en la industria naval.

- DRAGADOS. Grupo de construccién e ingenierfa més
internacionalizado del mundo. Seglin la lista elaborada por
la publicacién especializada Engineering News-Record
(ENR), opera en 68 paises y ha sido clasificado por el
Public Works Financing (PWF) como el grupo de concesion
de liderazgo en el mundo.

- CARBURES. Es un grupo industrial especializado en la
fabricacion de piezas y estructuras de fibra de carbono y
otros materiales compuestos, asi como en el disefio de
sistemas de ingenierfa propios, que opera en los sectores
aeroespacial, automocion, obras civiles y ferroviarios.

- GHENOVA. Ingenierfa y consultoria Unica en toda la
cadena de valor del conocimiento aplicado. Una
organizacion global que desarrolla soluciones
transversales y que vela por el éxito de proyectos de alta
complejidad tecnoldgica.

- ALTRAN. Lider global en consultorfa tecnoldgica e
innovacién, con una red internacional de 26.000
profesionales y 500 grandes clientes en todo el mundo.

- CEPSA. Compafifa energética global, presente en todas
las fases de la cadena de valor del petrdleo, formada por
mas de | 1.000 profesionales.

- QUIRON SALUD. HOSPITAL QUIRON SALUD
CAMPO DE GIBRALTAR. Los mejores profesionales, la
tecnologia més avanzada, investigacion, formacién y un
modelo comun de gestion aseguran el compromiso del
grupo por la calidad de nuestros servicios para toda la
ciudadanfa.

-VERINSUR, S.A. Empresa andaluza especializada en la
gestion de residuos, tanto peligrosos como no peligrosos.

lal de empleo 2016
| empresas participantes

- LEROY MERLIN S.L.U. Multinacional especializada en el
bricolaje v la venta de equipamiento de casa y jardin
instalada en |3 pafses.

- SOLUCIONES ECONOMICAS S.L.

- FLIGHT TRAINING EURORPE. Escuela dedicada a la
formacién de pilotos y controladores aéreos con una
dilatada experiencia formando a pilotos comerciales de
aerolinea.

- ROMERO ARAUZ & ASOCIADOS S.L. Despacho de
servicios juridicos, laborales y fiscales con més de veinte
afios de experiencia.

- BUQUELAND. Alta cualificacién técnica, acreditada por
numerosas certificaciones en sectores industrial, naval y
offshore.

- AYUDA-T, UN LUGAR TODAS LAS SOLUCIONES,
S.L. Asesorfa online que esta revolucionando el sector de
las asesorfas y desarrolla tecnologfa.

- PROGRAMA TALENTUM. Programa pionero de
enriquecimiento educativo extracurricular para jévenes
estudiantes con altas capacidades intelectuales.

- ALEMATURISMOY MEDIO AMBIENTE

- ERA CULTURA S.L. Empresa que encuentra la manera
de hacer vivir en primera persona a su visitantes la pasion
por la arqueologia.

- TITANIA. Es una firma lider en ensayos de materiales
empleados en la industria aeroespacial.

- INTELLIGENT INFORMATION TECHNOLOGIES.
Servicios de Inteligencia Web.

TALLERESY
h CONFERENCIAS

Taller 1: Cémo destacar desde el momento 0: CV

Taller 2: Cémo hacer que se fijen en ti. Crea tu marca
personal

Taller 3:La temida entrevista: cémo no morir en el intento
Taller 4: Qué buscan las empresas en ti: habilidades y
competencias para mejorar la insercién laboral

HORARIO AULA | AULA2

[0:30a 12:30  taller | taller 2
1230 a 14:30  taller3  taller4
[530a 17:30  taller | taller 2
[730a 19:30  taller3  taller4

CONFERENCIA IMPARTIDA POR ALTRAN

12:30 h. AICAM. La transformacién industrial hacia la
fabrica del futuro

CONFERENCIA IMPARTIDA POR GHENOVA
[3:00 h. Ghenova Ingenierfa. Campo de actividad y proyecto

CONFERENCIA IMPARTIDA POR ANDALUCIA OPEN
FUTURE, TELEFONICA Y JUNTA DE ANDALUCIA

16:30 h. Una apuesta por el emprendimiento
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TALLERES IMPARTIDOS POR AIRBUS z

[1:00 h. Peffiles y competencias en la industria aerondutica
del futuro

[7:30 h. Procesos de seleccion y reclutamiento en empresas
internaciondles.



