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BOLETIN SEMANAL DE EMPLEO 
RED DE CLUBES DE EMPLEO DE LA PROVINCIA DE CÁDIZ 

COORDINACIÓN: INSTITUTO DE EMPLEO Y DESARROLLO 
SOCIOECONÓMICO Y TECNOLÓGICO 

 
FECHA: Del 7 de 13 de noviembre de 2011 

 
 
 
 
 
 
 
 

CL A 
CLUB DE EMPLEO – ARCOS FRA 

Barrio Bajo 
Avda. de Europa, portal 3 

11630 Arcos de la Fra. (Cádiz) 
Tel. 956-717349 
Fax 956-717350 

clubempleoarcos@mmsierradecadiz.org 
Contacto: Lidia Varela Santiago 

CL C 
CLUB DE EMPLEO – BAHÍA DE CÁDIZ 

Nuevo Estádio Ramón de Carranza. Plaza 
de Madrid s/n. Torre Sur, 5ª planta. 

11010 Cádiz 
Tel. 956 290660/62 
Fax: 956 272114 

clubempleo@mancobahia.es 
Contacto: Lourdes Torrejón 

 

CL J 
CLUB EMPLEO DE LA JANDA 

C/ La Janda nº 1 
11160 Barbate. 

Tel- 956 063 623 
clubempleojandalitoral@hotmail.com 

Contacto: Dolores García Aguilera 
Mari Carmen González Peinado 

 

CL O 
CLUB DE EMPLEO DE OLVERA 

C/ Bellavista nº 90 
11690 Olvera 

Tlfno. Y fax: 956131092 
E-mail: 

clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org 
Contacto: Pepi Calle Gómez 

 

 

CL S 
CLUB EMPLEO SANLÚCAR 

C/ Manuel de Diego Lora s/n 
11540 Sánlucar 

Tel: 956 38 20 63 
Fax: 956 38 18 39 

clubempleommbg@hotmail.com 
Contacto: Mónica Rodríguez 

Ruth Palma 

CL U 
CLUB DE EMPLEO – UBRIQUE 

C/ Mataderos s/n 
11600 UBRIQUE 

Tle/Fax: 956 460710 
clubempleoubrique@mmsierradecadiz.org 

Contacto: Mariola Huertas Cascos 

   

CL AL 
CLUB EMPLEO  ALGECIRAS 

C/ Emilio Burgos. Parque de las Acacias 
Centro de Formación, empleo y Asuntos 

Sociales del Campo de Gibraltar 
11207 Algeciras 

Tel. / Fax.: 956 58 10 90/956 571617 
Email: 

clubdeempleoalgeciras@mancomunidadcg.es    

CL L 
CLUB EMPLEO LA LÍNEA 

COMPLEJO EDUCATIVO BALLESTEROS. 
Avda. Virgen de la Palma s/n 

Centro Formación Padre Manjón 
11300 - La Línea de la Concepción 

Tfno: 956 690409, Fax: 956 17 33 53 
E-Mail: 

mariola.alvarez@mancomunidadcg.es 
Contacto: Mª de las Olas Álvarez Muñoz 

   

 

OOOFFFEEERRRTTTAAASSS   DDDEEE   TTTRRRAAABBBAAAJJJOOO   
 

Ref.*  

01 
CL S 

CHAPISTA DE AUTOMOVILES CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE. Lugar de trabajo: 
Utrera, Sevilla. 
Empresa: UTREWAL,S.A. CONCESIONARIO OFICIAL VOLKSWAGEN. 
Descripción: CHAPISTA CON EXPERIENCIA DEMOSTRABLE Y EXPERIENCIA EN TRABAJOS CON 
BANCADA. 
Titulación requerida: FP II, Ciclo formativo de grado superior. 
Experiencia mínima de más 2 años. 
Contacto: 
E-mail: gerencia@utrewal.volkswagen.es 
Tlf: 954863191 
Fuente: www.sepe.es 

02 
CL S 

PERSONAL OFICIAL PRIMERA MANTENIMIENTO DE CAMIONES. Lugar de trabajo: 
Sevilla. 
Empresa: AVANZA EXTERNALIZACION DE SERVICIOS S.A. Compañía especializada en 
Outsourcing de procesos y servicios, gestión de Contact Centers y soluciones de Recursos 
Humanos, Formación y Desarrollo. 
Web: WWW.AVANZASA.COM 
Funciones: 
Sus principales tareas a desarrollar son: 
- Seguimiento del programa de mantenimiento de camiones. 
- Cambio de frenos, aceite, cubiertas... étc. 
- Reparaciones varias del camión. 
- Relación con proveedores. 
-Manejo de palancas hidráulicas del casette. 

Para obtener mas información acerca de las ofertas de
trabajo anunciadas, pónganse en contacto con el Club
de Empleo que aparece reseñado en la referencia de
cada oferta. 
 Ref.*  

01 
CL A 

OFERTA 

Club de 
Empleo 

de Arcos
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-Cambio de diodos/condensadores. 
-Calibración y manejo del sistema de bombeo eléctrico. 
Requisitos: 
Posesión de FP2 rama automoción, con conocimientos amplios en mecánica de camiones. 
Carnet de conducir de camión. 
Formación con título ADR. 
Conocimientos de inglés, posibilidad de salidas hacia el extranjero. 
Organizado. 
Habilidades manuales. 
Disponibilidad geográfica. 
Experiencia mínima de más de 2 años. 
Las personas interesadas inscribirse en www.sepe.es 
Enlace: 
https://puntodeencuentro.sepe.es/es/redtrabaja/empleoTrabaja/detalleOferta.do?metodo=ver
Oferta&idOferta={FC053F4D-4901-E111-8358-005056936D54} 

03 
CL S 

LOGOPEDIA. Lugar de trabajo: San Roque. 
Empresa: M.FALCON GIMENEZ;R.LOPEZ ROMO, S.I. Empresa cuya actividad es la ludoteca, 
talleres de ocio, y logopedia. 
Titulación requerida: Diplomatura en Logopedia. 
- haber terminado los estudios hace menos de 2 años. 
- Vocación por la profesión. 
Contacto: marafalcon@littlebrains.es 
Tlf: 661.25.48.75 
Fuente: www.sepe.es 

04 
CL S 

DEPENDIENTE/A DE PESCADERIA. Lugar de trabajo: Jerez. 
Código del anuncio: OM\2011\005393 
Dependiente/a de pescadería con 24 meses de experiencia para pescadería en Jerez de la 
frontera contrato seis meses jornada completa. 
Se requiere carnet de manipulador/a de alimentos. 
Las personas interesadas inscribirse en la web: 
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo 

05 
CL S 

TÉCNICOS/AS  EN CONTROL DE CALIDAD, EN GENERAL. Lugar de trabajo: Cádiz. 
Código del anuncio: 01\2011\034405 
Formación: Ingeniería técnica industrial, especialidad en mecánica, Titulación Técnica 
Superior, desarrollo de proyectos mecánicos. 
Experiencia mínima: 60 meses. 
Esta oferta está siendo gestionada por una Oficina del Servicio Andaluz de Empleo. 
Si estás interesado/a en ella, la forma de inscribirse es acudiendo a la oficina de empleo que 
te corresponde e indicando el código del anuncio. 
Fuente: www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo 

06 
CL S 

PROGRAMADOR(A) WEB CON PHP, CSS3 & WORDPRESS. LUGAR DE TRABAJO: 
JEREZ. 
Código del anuncio: EA\2011\005346 
Empresa: Edward Theodore Spek 
Empresa busca 1 programador(a) web con conocimientos PHP, CSS3 y Wordpress para la 
creación y desarrollo de páginas web. Preferiblemente persona con dominio de Inglés. Trabajo 
de jornada completa. Interesados/as enviar CV con carta de presentación con salario deseado. 
Formación: PHP, CSS3, Wordpress, diseño grafico, diseño web. 
Experiencia mínima: 6 meses. 
Las personas interesadas inscribirse en la web: 
www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdeempleo 

07 
CL S 

RESPONSABLE DE TIENDA. (Ref: 800). 
Lugar de trabajo: Algeciras, La Línea. 
Comercio de complementos 
Titulación requerida: Bachillerato. 
Requisitos: Estudios mínimos: Bachiller o FP2. - Imprescindible experiencia de dos años como 
responsable de tienda. - Experiencia gestionando equipos de trabajo. - Edad: mayor de 23. - 
Persona polivalente, acostumbrada a trabajar por objetivos, con excelente capacidad de 
comunicación, dotes comerciales y capacidad para resolución de problemas. Persona 
interesada por la moda. - Funciones: reclutamiento, desarrollo y gestión del equipo con el 
objetivo de maximizar las ventas, a través de un buen servicio a la clientela y un excelente 
conocimiento de los productos y servicios de la tienda. * NO SE ADMITIRÁN CURRICULUMS 
QUE NO INDIQUEN EL NUMERO DEL DNI EN LOS DATOS PERSONALES. 
Se ofrece: Plazas: 2 (1 en Algeciras y 1 en La Línea de la Concepción) - Contrato: laboral - 
Jornada laboral completa. Turnos rotativos - Incorporación inmediata - Salario: de 17000€ a 
18000€ brutos anuales. - Lugar de trabajo: La Línea de la Concepción o Algeciras. 
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Plazo: Oferta válida hasta el 11 de Noviembre de 2011 
Contacto: Interesados/as entregar CV, indicando nº del DNI en: Servicio de Información y 
Empleo del IFEF de Cádiz, Bóvedas Santa Elena s/n, 11006 Cádiz. O bien, enviar CV en 
formato Word a: ofertas.fomento@ifef.es (Indicando el título y la referencia de esta oferta). 
Fuente: www.ifef.es 

08 
CL S 

SEGUNDO/A ENCARGADO/A. (Ref: 799). 
Lugar de trabajo: Algeciras, La Línea. 
Comercio de complementos 
Titulación requerida: Bachillerato. 
Requisitos: Estudios Mínimos: Bachiller o FP2 - Imprescindible experiencia de 1 año en el 
mismo puesto. - Edad: Mayor de 23 años. - Persona con iniciativa, responsable y entusiasta. 
Interesada por la moda. - Funciones: supervisar las operaciones. 
Se ofrece: Contrato: laboral. - Jornada laboral completa. Turnos rotativos. - Incorporación 
inmediata. 
Plazo: Oferta válida hasta el 11 de Noviembre de 2011 
Contacto: Interesados/as entregar CV, indicando nº del DNI en: Servicio de Información y 
Empleo del IFEF de Cádiz, Bóvedas Santa Elena s/n, 11006 Cádiz. O bien, enviar CV en 
formato Word a: ofertas.fomento@ifef.es (Indicando el título y la referencia de esta oferta). 
Fuente: www.ifef.es 

01 
CL J 

La red EURES organiza un proceso de reclutamiento para personal sanitario en 
Holanda. La red EURES está organizando un proceso de reclutamiento para personal sanitario 
en Holanda. 
Los puestos a seleccionar son: 
- Médicos/as de Empresa. /- Psiquiatras. /- Psicólogos/as clínicos.  
Los lugares de trabajo serán: 
- Groningen / - Leeuwarden /- Zwolle /- Amersfoort /- Amsterdam /- Utrecht  
Para solicitar los puestos hay que enviar el CV en inglés a: eurohealthcare@live.nl  
Las entrevistas se realizarán en Granada. Personas interesadas pueden obtener información 
en la página del servicio virtual de empleo de la Junta de Andalucía. 

02 
CL J 

Cocinero o Cocinera para San José del Valle. Requisitos: sin especificar. Personas 
interesadas contactar con su oficina de empleo correspondiente, aportando el código de la 
oferta 01/2011/034595, fecha de la oferta 03/11/2011. 

03 
CL J 

Personal  para agencias de Tarifa, La Linea, Algeciras  y Conil. Se ofrece: Seguridad social, 
contrato mercantil, sueldo medio de 1.100€, formación inicial y continua a cargo de la 
empresa. Comisiones según valía, mensuales y trimestrales. Las labores a realizar son: 
Mantenimiento y gestión de la cartera, visitas a domicilio, gestiones de oficina, recuperación 
de cartera. Requisitos: Bachiller o equivalente. Buena presencia. Don de gentes, y espíritu de 
superación. Alto nivel comunicativo. Residir en la localidad vacante del puesto. Se valorará: 
Permiso de conducir y vehículo propio, experiencia en el sector. Personas interesadas enviar 
c.v a Jéssica Pérez en el e-mail: gestorespersonales@gmail.com  

04 
CL J 

Comerciales especialistas en puerta fría para zona de La Janda, San Fernando y Chiclana. 
Requisitos: conocimientos de instalación de sistemas de seguridad, experiencia. Personas 
interesadas enviar el c.v a: david.torrero@securitasdirect.es  

05 
CL J 

Asesor o Asesora comercial para grupo asegurador en Barbate. Requisitos: título de 
bachillerato, experiencia de al menos un año en puesto similar, manejo de ofimática a nivel 
usuario/a. Personas interesadas inscribirse a través de www.meridiano.org  

06 
CL J 

Ingeniera o Ingeniero de Desarrollo Hardware I+D+i ( electrónica de potencia ) para 
Barbate. Requisitos: Ingeniería Técnica Industrial ( especialidad electrónica ), Ingeniería 
Industrial ( especialidad electrónica ) o Ingeniería en Electrónica. Experiencia mínimo de tres 
años demostrable en diseño electrónica de potencia. Experiencia mínimo demostrable en 
diseño de fuentes de alimentación de potencias de 3W hasta 500W ( AC/DC, DC/DC, Flyback, 
corriente constante,..). Experiencia demostrable en diseño de circuitos electrónicos para 
producción en serie, en diseño de acuerdo al cumplimiento de la normativa UNE-EN 61000 de 
compatibilidad electromagnética, tecnología SMD,... En Altium Designer 9 a 10 o programa 
similar, en diseño de electrónica de potencia para iluminación. Imprescindible inglés a nivel  
escrito, preferible hablado para conferencias de diseño con proveedores extranjeros. Personas 
interesadas contactar con el Club de Empleo.  

07 
CL J 

Monitor o Monitora de Actividades Extraescolares para zona de Barbate, Vejer, Benalup, 
Alcalá, Medina, Conil y provincia. Requisitos: Bachillerato, Ciclo Formativo Grado Superior o 
FPII, Magisterio, para clases de informática, idiomas, psicomotricidad, ludoteca, 
manualidades, teatro, juegos, baile, gimnasia rítmica, dibujo, pintura, deportes. Personas 
interesadas enviar el c.v a: baladrecadiz@gmail.com  

08 
CL J 

Personal de Animación para Andalucía. Requisitos: experiencia (maquillaje pintacaras, 
figuras con globos, montaje de castillos hinchables). Plazo 31/12/2011. Personas interesadas 
enviar CV a : contacto@espectaculosvertigo.com 

01 Fontanero/a. Con experiencia demostrable de 5 años, conocimientos de reparaciones de 
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CL A calentadores de gas, para trabajar en toda la provincia de Cádiz. Las personas interesadas 
envíen CV por email a clubempleoarcos@mmsierradecadiz.org 

02 
CL A 

Logopeda. Para empresa cuya actividad es la ludoteca, talleres de ocio, y logopedia en San 
Roque (Cádiz). Se requiere haber terminado la titulación hace menos de dos años y vocación 
por la profesión. Las personas interesadas envíen CV a marafalcon@littlebrains.es 

03 
CL A 

2 Expertos/as en desarrollo de aplicaciones web dinámicas, en tecnologías flash 
player y en bases de datos. Se requieren más de 6 meses de experiencia y amplios 
conocimientos en lenguaje de programación: AS2.0 y AS3.0, JavaScript, XML, PHP, SQL; y en 
la administración y gestión de bases de datos: MySQL. Especialista en diseño web y 
animaciones en Flash CS4. Para Sevilla. Las personas interesadas envíen CV a 
servicioscentrales@forem-a.ccoo.es 

04 
CL A 

10 Monitores/as socioculturales. Para Jerez de la Frontera. Imprescindible residir en la 
localidad. Para atracciones infantiles, montaje, control de niños/as y recogida del material. Las 
personas interesadas envíen CV a laboral@gestopuerto.com  

05 
CL A 

3 Comerciales. Para la provincia de Cádiz. Redsyp S.L., empresa dedicada a la 
comercialización de productos y servicios de uso diario y  básico. Contrato laboral con Alta en 
Seguridad Social compuesto de fijo, comisiones, incentivos y móvil. Las personas interesadas 
contacten con la empresa a través de la web www.redsyp.com 

06 
CL A 

Creativo/a del sector audiovisual. Se requiere un creativo/a para el sector audiovisual/ 
gráfico/ comunicación para apoyar a nuestro equipo con ideas en el diseño y adaptación de 
espacios industriales (centrales térmicas, eléctricas, petroquímica etc.) para visitas. Para la 
empresa TROCADERO PRODUCCIONES, S.L. en Puerto Real (Cádiz). Las personas interesadas 
envíen CV por mail a info@ggroup.es 

07 
CL A 

Monitor/a para talleres de inglés en centros escolares. Para empresa de servicios que 
precisa monitores/as para actividades extraescolares de inglés para colegio en El Puerto de 
Santa María. Las personas interesadas envíen CV a laboral@gestopuerto.com  

08 
CL A 

Agentes para departamento comercial. En Arcos. Se necesitan personas con ganas de 
trabajar para incorporarse a un plan comercial de especialistas comerciales y financieros. 
Interesados/as presenten CV en la oficina de Arcos situada en Avda. Duque de Arcos, edificio 
El Parque o por mail a jarome1@mapfre.com o por fax al 956703301 a la atención de José 
Romero Pineda. 

01 
CL C 

PERSONAL PARA PROMOCIÓN DE VENTAS 
Requisitos: Experiencia comercial. 
Empresa:  Rumbo Sur S.L.  
Puesto ofrecido: Promotor o promotora de ventas para visitar establecimientos de hostelería y 
ofrecer productos de comida preparada de alta gama. 
Provincia: Cádiz 
Localidad: Cádiz, Chiclana, Puerto Real 
Vacantes: 3  
Contacto: Las personas interesadas deben remitir su currículo vital a la siguiente dirección de 
correo electrónico: info@rumbosureventos.com 

02 
CL C 

PERSONAL DOCENTE DE INGLÉS BILINGÜE 
Requisitos: Imprescindible experiencia docente. - Deseable alto nivel de vocabulario técnico. 
Empresa: Emporio 21  
Provincia: Cádiz 
Lugar: El Puerto de Santa María  
Contacto: Interesadas/os enviar CV a info@emporio21-system.com, indicando "Inglés cádiz", 
www.computrabajo.es 

03 
CL C 

AUXILIAR DE SERVICIO BAZAR CHINO 
Requisitos: Un año de experiencia en grandes superficies. Vehiculo propio.  
Empresa: Grupo Gerisa  
Provincia: Cádiz 
Lugar: Jerez  
Contacto: enviad CV a rrhhgrupogerisa@hotmail.com, Contacto: Jose Carlos Neva 
www.computrabajo.es 

04 
CL C 

PERSONAL DE VENTA 
Titulación Requerida: E. S.O.  
Requisitos: * Requisitos mínimos: - Alta capacidad de aprendizaje. - Inquietud por el mundo 
de la distribución. - Buenos conocimientos de trabajo en tienda. - Capacidad de trabajar cara 
al público.  
Empresa: Merkal Calzados  
Provincia: Cádiz 
Lugar: Puerto Real  
Contacto: www.infojobs.net  

05 
CL C 

LICENCIATURAS EN CIENCIAS - VISITA MÉDICA 
Titulación Requerida: Licenciaturas en Ciencias (Farmacia, Química, Biología y Bioquímica 
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Requisitos: Disponibilidad para viajar frecuentemente. -Carné de conducir.  
Empresa: Psicotec, S.A.  
Provincia: Cádiz 
Lugar: Cádiz  
Contacto: www.trabajos.com  

06 
CL C 

PERSONAL DOCENTE PROGRAMACIÓN QT  
Titulación Requerida: Ingeniería informática 
Requisitos: con amplia experiencia en programación en C++ y Qt. Se valorará experiencia 
docente.  
Empresa: Centro de estudios CADEL  
Provincia: Cádiz 
Lugar: San Fernando  
Contacto: www.tecnoempleo.com  

07 
CL C 

PROFESORADO DE INGLÉS 
Titulación Requerida: Licenciatura En Filología Inglesa  
Empresa: Eurocollege, S.L.  
Provincia: Cádiz 
Lugar: Cádiz  
Se ofrece:  
Contacto: www.laboris.net  

01 
CL O 

Empresa de venta de artículos con sede en Ronda y tiendas por toda Andalucía precisa para 
nueva tienda en Huelva: 
- Cajeros/as reponedores/as y mozos/as de almacén. Valorable experiencia en puesto 
similar (cajero/a, dependiente/a, etc). 
- Encargado/a de tienda. Imprescindible experiencia en el puesto. 
Enviar el curriculum al Club de Empleo de Olvera: 
(clubempleodeolvera@mmsierradecadiz.org), indicando en el asunto “oferta Huelva”. 

02 
CL O 

Auxiliar administrativo/a para Antequera. Para realización de tareas propias de 
administración, (recogida y entrega de documentos, albaranes, diligenciamiento sencillo de 
los problemas burocraticos). Con experiencia en puesto similar y licenciatura en Económicas o 
Empresariales. Enviar curriculum a seleccionselec@gmail.com  

03 
CL O 

Mecánico/a de vehículos para Antequera. Trabajado/ar especializado/a en equipos 
frigoríficos para vehículos industriales, con experiencia en equipos Carrier o Thermo King y 
vehículo propio. Preferiblemente residencia en Antequera o comarca. Enviar curriculum a 
fedama@fedama.com  

04 
CL O 

Asistente de administración de hotel en Málaga. Con estudios de ADE, finanzas o turismo. 
No necesaria experiencia, contrato en prácticas. Con conocimientos de Inglés e informática a 
nivel de usuario/a. Enviar curriculum con foto a  stage.international@ies-consulting.es 

01 
CL L 

Nutricionista/Dietista 
Nutricion Center 
Algeciras y zonas colindantes 

02 
CL L 

Docente de Limpieza en Centros Educativos 
Vértice Training 
Algeciras 

03 
CL L 

Agente Comercial 
CITIUS 
Algeciras 

04 
CL L 

Formador/a PRL: Manejo camión pluma y eslingado 
TÜV Rheinland Ibérica Inspection, Certification & Testing,  S.A. 
Gibraltar 

05 
CL L 

Ortodoncista Exclusivo/a 
Policlínica de Especialidades 
Algeciras 

06 
CL L 

Asesor/a de Seguros 
Adeslas 
Algeciras 

07 
CL L 

Diplomatura en Óptica y Optometría 
Alain Afflelou Óptico 
La Línea 

08 
CL L 

Inspector/a de Recuperación y Asistencia 
Alberto Ruiz López, S.L. 
Algeciras 

09 
CL L 

Comercial Protección de Datos 
Nutell Consultores, S.L. 
Algeciras 

10 Técnico/a Comercial 
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CL L Aislamientos Diansa 
Algeciras 

11 
CL L 

Médico/a 
Mapfre 
Algeciras 

12 
CL L 

Asesores/as Sector Energético 
Qualytel Teleservices 
Algeciras 

13 
CL L 

Dependiente/a Sector Telefonía 
Hello Telefonía y Comunicaciones 
La Línea 

14 
CL L 

Visual Merchandiser para aperture 
H&M 
Algeciras 

15 
CL L 

Aparejador/a 
Iman Temporing 
Algeciras 

01 
CL AL 

RESPONSABLE DE TIENDA ( Ref: 800) 
Empresa: SIN ESPECIFICAR (Comercio de complementos) 
Requisitos:        Bachiller o FPII. Imprescindible experiencia de dos años como responsable 
de tienda. Experiencia gestionando equipos de trabajo. Edad mayor de 23 años. Persona 
polivalente, acostumbrada a trabajar por objetivos. Reclutamiento, desarrollo y gestión del 
equipo con el objetivo de maximizar ventas. 
Lugar:  Algeciras/La Línea 
Condiciones: Contrato laboral. Jornada laboral completa. Turnos rotativos. Salario 
17.000€. 
 Interesados/as enviar CV en formato Word : ofertas.fomento@ifef.es    
(Indicando el título y la referencia de esta oferta) 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  http://www.dipucadiz.es 

02 
CL AL 

TÉCNICO/A DE FORMACIÓN 
Empresa: HUMANITAS 
Requisitos:        Estudios sin especificar. Experiencia 1 año mínimo en puesto similar. 
Capacidad de trabajo en equipo. Gestión aplicativo GECOF entidades.. Gestión administrativa 
de los cursos FPE. Captación alumnado. Búsqueda de prácticas en empresas. 
Lugar:  Algeciras 
Condiciones: Contrato de duración determinada. Salario: 12.000 €. Jornada completa 
 Interesados/as registrase en:          
 www.infoempleo.com 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  http://www.asociacioncardijn.org. 

03 
CL AL 

SEGUNDO ENCARGADO/A ( Ref: 799) 
Empresa: SIN ESPECIFICAR (Comercio de complementos) 
Requisitos:        Bachiller o FPII. Imprescindible experiencia de un año en el mismo puesto. 
Edad mayor de 23 años. Persona polivalente, acostumbrada a trabajar por objetivos. 
Interesada por la moda y entusiata 
Lugar:  Algeciras/La Línea 
Condiciones: Contrato laboral. Jornada laboral completa. Turnos rotativos. Salario sin 
especificar. Incorporación inmediata 
 Interesados/as enviar CV en formato Word : ofertas.fomento@ifef.es    
(Indicando el título y la referencia de esta oferta) 
Nº vacantes:  1 
Fuente:  http://www.dipucadiz.es 

04 
CL AL 

ORTODONCISTA EXCLUSIVO/A 
Empresa: POLICLÍNICA DE ESPECIALIDADES 
Requisitos:        Licenciatura en odontología. Experiencia de al menos 3 años. Master Oficial 
en odontología. Disponibilidad de jornada los viernes. 
Lugar: Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar. Salario sin especificar. Jornada completa 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  http://www.infojobs.net 

05 
CL AL 

AGENTE COMERCIAL 
Empresa: CITIUS 
Requisitos:        Educación Secundaria Obligatoria. Experiencia de al menos 1 año en ventas. 
Resolutivo ,decidido , serio y buena presencia. 
Lugar: Algeciras 
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Condiciones: Contrato de duración determinada.  Jornada laboral completa. Salario: 900€ 
- 1.500€ bruto/mes. Comisiones/incentivos: 950 brutos+comisiones 
Nº vacantes: 3 
Fuente:  http://www.infojobs.net 

06 
CL AL 

DOCENTE LIMPIEZA DE CENTROS EDUCATIVOS 
Empresa: VÉRTICE TRAINING 
Requisitos:        Diplomatura. Experiencia al menos 1 año. Formación y experiencia en la 
temática a impartir. Impartir curso de Limpieza de Centros Educativos. 
Lugar:  Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar. Jornada laboral parcial indiferente. Salario sin 
especificar 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  www.infojobs.net 

07 
CL AL 

ORTODONCISTA EXCLUSIVO/A 
Empresa: SIN ESPECIFICAR (Policlínica de Especialidades) 
Requisitos:        Licenciado/a en Odontología. Experiencia de al menos  3 años. Master oficial 
en Ortodoncia. Disponibilidad de jornada. 
Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato sin especificar. Jornada laboral completa. Salario sin especificar. 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  www.infojobs.net   

08 
CL AL 

MÉDICO/A 
Empresa: MAPFRE 
Requisitos:        Licenciatura en Medicina. Experiencia mínima no requerida. Conocimientos 
específicos en valoración médica de daño corporal y traumatología. Conocimientos de 
informática: nivel usuario/a. Valorable experiencia en valoración médica. Asesoramiento, 
peritación y planificación. 
Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato sin especificar. Jornada laboral completa. Salario sin especificar. 
Horario: de lunes a jueves de 8h a 17h. Verano: de lunes a jueves de 8h a 15h y viernes de 
todo el año de 8h a 14,30h. 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  www.infojobs.net        

09 
CL AL 

VISUAL MERCHANDISERS 
Empresa: H&M 
Requisitos:        Educación Secundaria Obligatoria. Experiencia de al menos 2 años. Valorable 
conocimientos de inglés. Experiencia en escaparatismo y coordinación de tienda. 
Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato indefinido. Duración indefinida. Jornada laboral completa. 
Nº vacantes: 2 
Fuente:  www.infojobs.net 
          

10 
CL AL 

CRISTALERO/A 
Empresa: GUARDIAN GLASS EXPRESS S.L 
Requisitos:        Educación secundaria obligatoria. Experiencia al menos 1 año. FPII en 
carpintería metálica, madera mueble, o similares. Experiencia en el sector de la cristalería, 
medición vidrio 
Lugar: Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar. Salario sin especificar. Jornada laboral completa. 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  http://www.infojobs.net. 

11 
CL AL 

COMERCIAL PROTECCIÓN DE DATOS 
Empresa: NUTELL CONSULTORES, S.L 
Requisitos:        Bachillerato. Experiencia al menos 1 año en venta. Carnet de conducir y 
vehículo propio. Se valorarán conocimientos sobre la Ley Orgánica de Protección de Datos, 
consultoría, auditoria y cartera de clientes/as propia. Posibilidad de cambio de contrato según 
valía de los candidatos/as. 
Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato autónomo. Jornada laboral indiferente. Salario: 1.500€ - 1.800€ 
bruto/mes. 
Nº vacantes: 3 
Fuente:  www.infojobs.net 

12 
CL AL 

TÉCNICO/A COMERCIAL 
Empresa: AISLAMIENTOS DIANSA 
Requisitos:        Diplomatura. Experiencia de al menos 3 años. Inglés: nivel medio. Vehículo 
propio. Se valorará conocimiento en construcción y climatización. 
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Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato sin especificar. Jornada laboral completa. Salario: 12.000€ - 
18.000€ bruto/año. 
Nº vacantes: 1 
Fuente:  www.infojobs.net   

13 
CL AL 

INSPECTOR/A DE RECUPERACIÓN Y ASISTENCIA 
Empresa: ALBERTO RUÍZ LÓPEZ, S.L 
Requisitos:        Sin estudios. Experiencia de al menos 1 año en el ramo de decesos. Buena 
presencia, honesto y comercial 
Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato autónomo. Duración indefinida. Jornada laboral completa. Salario: 
900 -2100€ bruto/mes. 
Nº vacantes: 1 
Fuente:    www.infojobs.net 

14 
CL AL 

ASESORES/AS SECTOR ENERGÉTICO 
Empresa: QUALYTEL TELESERVICES 
Requisitos:        Educación secundaria obligatoria. Experiencia al menos 1 año. Carnet de 
conducir y vehículo propio. Se valorará experiencia en puerta fría. Formación inicial y continua 
a cargo de la empresa. Posibilidad de promoción interna. 
Lugar:  Algeciras. 
Condiciones: Contrato de obra o servicio. Salario: 12.000€ - 15.000€ bruto /año. Jornada 
completa. Horario: lunes a viernes turno partido. Comisiones: sí + plus de transporte 50 
euros. 
Nº vacantes: 3 
Fuente:  http://www.quieroempleo.com 

15 
CL AL 

NUTRICIONISTA/DIETISTA  
Empresa: NUTRICION CENTER 
Requisitos:        formación Profesional Grado Superior-Sanidad. Experiencia mínima no 
requerida. Diplomatura en nutrición y dietética. Experiencia en atención al público. 
Disponibilidad de vehículo propio. Estudios, pautas de alimentación y seguimientos 
semanales. 
Lugar:  Algeciras 
Condiciones: Contrato indefinido. Jornada laboral parcial-indiferente. Horario de lunes a 
viernes. Salario: 900€ - 1.200€ bruto/mes. Comisiones 
Nº vacantes: 3 
Fuente:  http://www.infojobs.net 

16 
CL AL 

COMERCIAL INFORMÁTICO/A 
Empresa: CELLPHONE GROUP SPAIN 
Requisitos:        Formación sin especificar. Experiencia comercial previa mínimo 2 años. 
Conocimientos de informática. Disponibilidad para viajar. 
Lugar: Los Barrios 
Condiciones: Contrato sin especificar.  Jornada completa. Salario sin especificar. 
Nº vacantes: 2 
Fuente:  http://www.infoempleo.com 

17 
CL AL 

AGENTE DE SEGUROS 
Empresa: MUTUA GENERAL DE SEGUROS-EUROMUTUA 
Requisitos:        Educación Secundaria Obligatoria. No es necesaria experiencia. Capacidad 
organizativa. Incorporación inmediata. Incentivos. Ingresos iniciales garantizados. 
Lugar: Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar.  Jornada sin especificar. Salario sin especificar. 
Nº vacantes: 3 
Fuente:  http://www.infoempleo.com 

18 
CL AL 

ASESOR/A DE SEGUROS 
Empresa: ADESLAS 
Requisitos:        educación Secundaria Obligatoria. Experiencia al menos 1 año en ventas. 
Valorable estudios superiores. Captación de clientes/as, apoyo y promoción, constitución y 
gestión de cartera. 
Lugar: Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar.  Jornada completa. Salario sin especificar. 
Comisiones por captación. Plan de formación continua, material de apoyo. Incorporación 
inmediata. Plan de carrera/desarrollo. 
Nº vacantes: 5 
Fuente:  http://www.infojobs.net 

19 
CL AL 

COMERCIAL. PARTICULARES Y EMPRESAS  
Empresa: SALESLAND EQUIPOS COMERCIALES 
Requisitos:        Bachillerato  (BUP/COU). Experiencia de al menos 1 año. Edad 
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preferiblemente entre 30-40 años. Valorable experiencia en sector finanzas/banca. 
Imprescindible vehículo propio. Realización de visitas comerciales a empresas y particulares. 
Lugar: Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar. Jornada laboral completa. Salario: 600€-1.200€ 
bruto/mes. Importante variable en función de objetivos. Formación inicial y continuada. 
Nº vacantes: 10 
Fuente:  http://www.infojobs.net 

20 
CL AL 

ADJUNTA/O Y RESPONSABLE DE TIENDA  
Empresa: CLAIRE´S ACCESSORIES SPAIN, S.L 
Requisitos:        Bachillerato. Experiencia al menos 2 años. Capacidad de análisis comercial. 
Sensible a la moda. Con iniciativa. Organizada. Ayuda en la contratación y en la formación de 
los vendedores. 
Lugar: Algeciras 
Condiciones: Contrato sin especificar. Jornada laboral completa. Sueldo sin especificar. 
Nº vacantes: 2 
Fuente: www.infojobs.net 

01 
CL U 

Comercial para atención telefónica para la Sierra de Cádiz. 
Enviar CV a estrella@microocasion.com 

02 
CL U 

Técnico/técnica en explotaciones de sistemas informáticos para la sierra de Cádiz. 
Enviar CV a clubempleoubrique@mmsierradecadiz.org. Plazo de presentación de CV hasta el 
martes 8 de noviembre. 

03 
CL U 

Conductor o conductora de camión (C1E y CE) para Sevilla. Se requiere Educación 
Secundaria Obligatoria y De 3 a 5 años de experiencia. Inscribirse en www.adecco.es  

04 
CL U 

Personal de recursos humanos para la formación y selección para Sevilla. Se requiere 
Licenciatura / Ingeniería Superior y De 3 a 5 años de experiencia e Inglés alto. Inscribirse en 
www.adecco.es  

05 
CL U 

Enfermero o enfermera para Guadalcacín (Jerez).  
Enviar CV a : administración@clinicabeiman.es 

06 
CL U 

Licenciadas/os en filología inglesa para San Fernando, Jerez y Cádiz. Se requiere un año 
de experiencia en la profesión y residencia cercana a estos centros de trabajo Personas que 
cumplan con los requisitos enviar CV a administración@institutoeuropeo.com  

07 
CL U 

Varios puestos para empresa del sector energético en Extremadura:  
- Jefe o jefa de Mantenimiento. Ingeniería técnica y superior (industriales, minas, navales) 
con experiencia demostrable en plantas de generación de energía (se solicitará vida laboral 
expedida por organismo oficial). Imprescindible buen nivel de inglés. REFERENCIA JM 
- Jefe o jefa de Operación. Ingeniería técnica y superior (industriales, minas, navales, 
químicos) con experiencia demostrable en plantas de generación de energía (se solicitará vida 
laboral expedida por organismo oficial). Imprescindible buen nivel de inglés. REFERENCIA JO . 
- Jefe o jefa de Turno. Ingeniería técnica (industriales, minas, navales, químicos) con 
experiencia demostrable o formación suficiente en plantas de generación de energía (se 
solicitará vida laboral expedida por organismo oficial). Valorable inglés. REFERENCIA JT 
- Químico o química. Lic en químicas o Ingeniería química con formación suficiente en 
tratamiento químico de aguas industriales.  Valorable inglés. REFERENCIA Q 
- Operadores u operadoras de planta. Titulación Técnica y profesionales con formación 
suficiente y/o experiencia en operación de plantas industriales. Valorable, conocimientos en 
centrales termosolares. MUY VALORABLE: Experiencia en centrales termosolares (se solicitará 
vida laboral expedida por organismo oficial). REFERENCIA OP 
- Responsable de Prevención y Medioambiente. Ingeniería (industriales, minas, navales, 
químicos) y licenciatura con experiencia demostrable o formación suficiente en Prevención de 
Riesgos laborales (se solicitará vida laboral expedida por organismo oficial). Imprescindible 
buen nivel de inglés. Imprescindible, nivel medio de ingles y titulo oficial de Titulación Técnica 
sup. En Prev. Riesgos Laborales, esp Seguridad. REFERENCIA RP 
Enviar tu CV con foto reciente + carta de presentación en formato pdf, a 
explotacion@renovetec.com, indicando CT Extremadura y la referencia del puesto en el 
asunto. 

08 
CL U 

Carretillero o carretillera linde 4 palas en Alcalá de Guadaira (Sevilla). Se requiere un FP2 
o ciclo de grado superior industrial. Adeisa ETT Europa. 
Enviar CV a administración@adeisa.com y en www.adeisa.com 

09 
CL U 

50 azafatas o azafatos de vuelo para Ryanair. 
Personas interesadas enviar CV a: RECRUITMENT@GROUNDLINK.PT 

10 
CL U 

Maître con titulación en restauración y conocimientos de inglés para hotel en Córdoba. 
Personas interesadas enviar CV al fax: 957 498 994 

11 
CL U 

4 Monitores o monitoras de tiempo libre-ludoteca en Jerez. Requisito: Imprescindible 
poseer el curso de monitor/a de ocio y tiempo libre, ciclo superior de educación infantil ó 
magisterio en educación infantil. Personas interesadas enviar CV a : rrhh@kidsco.es 

12 Responsable de mantenimiento para Cádiz. 
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CL U Enviar CV a antonio@tunemar.eu  

13 
CL U 

Enfermero o enfermera para empresa de conocimientos médicos en Málaga. Requisitos: 
título de enfermería de empresa.  
Enviar CV a: jcolivares@grupotp.org indicando en asunto: DUE RRMM 

14 
CL U 

Delineante en oficina técnica de ingeniería en Sevilla. Se requiere nivel alto de inglés o 
francés. Adeisa ETT.  
Enviar CV a administración@adeisa.com y en www.adeisa.com  

15 
CL U 

Responsable de calidad para Sevilla.  
Inscribirse en www.adecco.es 

16 
CL U 

Ingeniero o Ingeniera senior para Sevilla.  
Inscribirse en www.abengoabioenergy.com  

17 
CL U 

Jefe o jefa de mantenimiento para empresa energética en Andalucía. 
Requisitos:  
Ingeniería Industrial, Minas, Naval, Obra Civil   
Imprescindible experiencia  en el sector energético. Muy valorable, centrales de ciclo 
combinado y/o termosolares  
Imprescindible conocimientos demostrables en ingles 
Enviar el CV en inglés.  
Enviar tu CV con foto reciente + carta de presentación en formato pdf, a 
explotacion@renovetec.com, indicando JMAndalucia y el puesto ofertado en el asunto. 

18 
CL U 

Camarera/o de piso para Valencia.  
Personas interesadas enviar CV a personal7valencia@grupoconstant.com 

19 
CL U 

Instaladores o instaladoras de placas solares con experiencia en campos solares en 
Badajoz. Personas interesadas enviar CV a ion.cardena@mitrahprime.com 

20 
CL U 

Encargado/encargada de almacén para Chiclana con experiencia en el puesto.  
Enviar CV a atcliente@mediosexternos.com 

21 
CL U 

Licenciatura en química para planta de biomasa en Andalucía. 
Enviar CV a empleo@renovetec.com indicando: biomasa 

22 
CL U 

Enfermero o enfermera para centro residencial o de mayores en Coín (Málaga).  
Enviar CV a : direccion.coin@novocare.es 

      
 
 

OPOSICIONES Y EMPLEO PÚBLICO 
   
   

CL A 

1 Plaza de AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A para graduado/a en ESO, o equivalente; en l/la 
Patronato Municipal de Deportes. Para el ámbito geográfico LOCAL: ALMERÍA. Ayuntamiento de 
Almería. BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  22 de octubre de 2011. Fin Plazo de presentación: 
11 de noviembre de 2011. Rf: 160709 
 
1 Plaza de PEÓN/A DE MANTENIMIENTO para certificado de escolaridad, o equivalente; en 
el/la Patronato Municipal de Deportes. Para el ámbito geográfico LOCAL: ALMERÍA. 
Ayuntamiento de Almería. BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de  22 de octubre de 2011. Fin Plazo 
de presentación: 11 de noviembre de 2011. Rf: 160710 
 
PRESIDENCIA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA. CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA Cuerpo: LETRADOS/AS (Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucía.) Tipo de 
personal: DE CARRERA Titulación: Licenciatura en Derecho, o la titulación de grado 
equivalente. Plazas: Convocadas: 10, Libres: 10, para la COMUNIDAD AUTÓNOMA de 
ANDALUCÍA BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de  10 de octubre de 2011. Fin 
Plazo de presentación de instancias: 04/11/2011 Observaciones: Aquellos/as aspirantes que 
deseen formar parte de la bolsa de interinos/as prevista en el art. 28 del Decreto 2/2002, de 9 
de enero, deberán consignarlo en el apartado correspondiente de la solicitud. Rf: 160662 
 
Resolución de 3 de octubre de 2011, del Ayuntamiento de Fuente Vaqueros (Granada), 
referente a la convocatoria para proveer una plaza. En el «Boletín Oficial de la Provincia de 
Granada» número 157, de 18 de agosto de 2011, y en el «Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía» número 174, de 5 de septiembre de 2011, se han publicado íntegramente las bases 
que han de regir la convocatoria para proveer: una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, 
perteneciente a la escala de Administración Especial, subescala técnica y clase Media, mediante 
el sistema de concurso-oposición, en turno libre. El plazo de presentación de solicitudes será de 
veinte días naturales, a contar desde el siguiente al de la publicación de este anuncio en el 
«Boletín Oficial del Estado».Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando 
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procedan de conformidad con las bases, se harán públicos en el tablón de anuncios de la 
Corporación 
 
Resolución de 14 de octubre de 2011, del Ayuntamiento de Palencia, referente a la 
convocatoria para proveer puesto de trabajo por el sistema de libre designación. En el Boletín 
Oficial de la provincia número 123, de 14 de octubre de 2011, se ha publicado íntegramente las 
bases que han de regir la convocatoria para proveer mediante libre designación: Un puesto de 
trabajo de Responsable Actividades Institucionales adscrito al Área de Alcaldía. El plazo de 
presentación de solicitudes será de 15 días hábiles, a contar desde el siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios 
referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se harán 
públicos en el Boletín Oficial de la provincia. Palencia, 14 de octubre de 2011 
 
Resolución de 26 de septiembre de 2011, del Ayuntamiento de Gines (Sevilla), referente a la 
convocatoria para proveer una plaza. En el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» número 
129, de 7 de junio de 2011, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» número 103, de 
27 de mayo de 2011, se han publicado íntegramente las bases que han de regir la convocatoria 
para proveer: Una plaza de Arquitecto/a Técnico/a, de la subescala Técnica de 
Administración Especial, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre. El plazo 
de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, a contar desde el siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios 
referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se harán 
públicos en el «Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla» y en el tablón de anuncios del 
Ayuntamiento. 
 
Resolución de 26 de septiembre de 2011, del Ayuntamiento de Almería, Patronato Municipal de 
Deportes, referente a la convocatoria para proveer una plaza. En el «Boletín Oficial de Almería» 
número 156, de 17 de agosto de 2011, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» n.º 
163, de fecha 20 de agosto de 2011, se han publicado íntegramente las bases que han de regir 
la convocatoria para proveer:1 plaza de Auxiliar Administrativo/a de la plantilla de personal 
laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre. El plazo de 
presentación de solicitudes será de veinte días naturales, a contar desde el siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios 
referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se harán 
públicos en la forma prevista en las propias bases. 
 
Resolución de 26 de septiembre de 2011, del Ayuntamiento de Almería, Patronato Municipal de 
Deportes, referente a la convocatoria para proveer una plaza. En el «Boletín Oficial de Almería» 
número 156, de 17 de agosto de 2011, y en el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía» n.º 
163, de fecha 20 de agosto de 2011, se han publicado íntegramente las bases que han de regir 
la convocatoria para proveer:1 plaza de Peón/a de Mantenimiento de la plantilla de 
personal laboral fijo, a cubrir por el sistema de concurso-oposición, en turno libre.El plazo de 
presentación de solicitudes será de 20 días naturales, a contar desde el siguiente al de la 
publicación de este anuncio en el «Boletín Oficial del Estado». Los sucesivos anuncios 
referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las bases, se harán 
públicos en la forma prevista en las propias bases. 

CL J 

Ayuntamiento de Barbate convoca: 
 
3 Plazas Oficial u Oficiala del Cuerpo de Policía Local. Grupo C1 nivel 21. Promoción 
Interna. 
 
2 Plazas Técnico o Técnica Administración Especial: Asesora o Asesor Jurídico. Grupo 
A1 Nivel 27. 
 
De conformidad con lo preceptuado en el apartado 1 in fine del art. 70 del Estatuto Básico del 
Empleado/a Público, el plazo máximo para la convocatoria de los correspondientes procesos 
selectivos será de 36 meses a contar de la publicación de la presente  OEP en el Boletín Oficial 
de la Provincia. 
B.O.P de Cádiz de fecha 14/10/2011. 
Ayuntamiento de Conil de la Fra convoca: 
 
1 Plaza de Técnica o Técnico de Administración General. Opsición Libre. Boja nº 174 de 
fecha 05/09/2011. Pag. 82.  Pendiente publicación en el BOE. 
Ayuntamiento de Chiclana de la Fra convoca. 
 
6 Plazas de Trabajadora o Trabajador Social. Requisitos: Diplomatura en Trabajo social. 
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Concurso oposición libre 
Plazo: hasta 20/11/2011 ( BOE nº 261 de fecha 29/10/2011). 
BOP nº 146  de fecha 02/08/2011, Boja nº 99 de fecha 23/05/2011, pag. 108, Modificación 
bases: Boja nº 169 de fecha 29/08/2011.  

CL C 

CENTRO IFAPA SAN FERNANDO 
Para pasar a formar parte de la bolsa de profesionales que prestan servicios ocasionales de 
formación en temas marítimo-pesqueros, quienes posean las siguientes titulaciones, pueden 
enviar su C.V a:  
Centro IFAPA San Fernando 
C/ Batalla del Salado, s/n 
11011 Cádiz 
cadiz.ifapa@juntadeandalucia.es 
Titulaciones: 
Capitán/a de Pesca 
Capitán/a de la Marina Mercante 
Piloto de la Marina Mercante 
Patrón/a de Altura 
Jefe/a de Máquinas de la Marina Mercante 
Oficial/a de Máquinas de la Marina Mercante 
Mecánico/a Naval Mayor 
Mecánico/a Mayor Naval 
Diplomado/a en Enfermería o A.T.S. 
 
EDUCACIÓN ABRE LAS BOLSAS DE TRABAJO PARA 17 ESPECIALIDADES DE 
PROFESORES/AS DE SECUNDARIA, FP, ESCUELAS DE IDIOMAS Y MÚSICA  
BOJA núm. 214, 2 de noviembre 2011 
La Consejería de Educación ha abierto las bolsas de trabajo para cubrir posibles sustituciones o 
vacantes de profesores/as que se produzcan en el curso 2011/12 en un total de 17 
especialidades. Concretamente, se ha realizado una convocatoria para el acceso extraordinario 
a las bolsas de profesores/as de Secundaria (Francés e Informática), Formación Profesional 
(Soldadura), Escuelas de Idiomas (Árabe, Chino y Francés), Música y Artes Escénicas 
(Contrabajo, Coro, Fagot y Lenguaje musical). Asimismo, también se seleccionará personal con 
perfil bilingüe francés para las especialidades de Matemáticas, Biología y Geología, Música, 
Educación Física y Tecnología, e Inglés para Geografía e Historia y Música. 
El personal participante deberá reunir los requisitos generales, así como los específicos de la 
especialidad convocada. Así, además de la titulación académica correspondiente, los/as 
interesados/as deberán estar en posesión del título de Especialización Didáctica o del título 
oficial de Máster que acredite la formación pedagógica para el ejercicio de la docencia. En el 
caso de los puestos bilingües, además deberán disponer de los certificados de nivel avanzado 
del idioma correspondiente. 
El plazo para presentar las solicitudes permanecerá abierto hasta el próximo 14 de noviembre y 
la documentación se puede presentar preferentemente en las delegaciones provinciales de 
Educación o en los lugares establecidos por la normativa que regula el procedimiento 
administrativo común. 
 
TRABAJADOR/TRABAJADORA SOCIAL  
Titulación Requerida: Diplomatura En Trabajo Social (Asistente Social)  
Organismo: Ayuntamiento de Chiclana 
Plazas: 6 
Plazo: 20/11/2011 
Observaciones: Selección mediante el sistema de concurso-oposición libre. El plazo de 
presentación de solicitudes será de veinte días naturales, contados a partir del siguiente al de la 
publicación de un extracto de estas convocatorias en el Boletín Oficial del Estado. 
Convocatoria: www.boe.es BOE Núm. 261 de 29 de octubre de 2011 Pág. 113 
 

CL O 

Convocatoria del Ayuntamiento de Chiclana para proveer 6 plazas de Trabajador/a 
Social. Perteneciente a la escala de Administración Especial, subescala Técnica y 
clase Media, mediante el sistema de concurso-posición, en turno libre.  
Hasta el 18/11/11.  
BOE del 29/10/11. 
 
Convocatoria del Ayuntamiento de Puerto Serrano (Cádiz) para proveer 3 plazas de 
policía local. Pertenecientes a la escala de Administración Especial, subescala 
Servicios Especiales y clase Policía Local, mediante el sistema de oposición, en turno 
libre. 
Hasta el 22/11/11.  
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BOE del 29/10/11. 
 
Convocatoria del Ministerio de Ciencia e Innovación para proveer varias plazas en el marco de 
la reducción de la temporalidad en el empleo público, en el ámbito de la Agencia Estatal 
Consejo Superior de Investigaciones Científicas: 
 
11 Plazas de Técnicos/as especialistas de Grado Medio de los Organismos Públicos de 
Investigación. Requisitos: Universitario/a de Grado, Diplomado/a Universitario/a, Ingeniero/a 
Técnico/a, Arquitecto/a Técnico/a o equivalentes. 
37 Plazas de Ayudantes de Investigación. Requisitos: Bachiller o Técnico/a. Bachillerato 
Unificado Polivalente o Formación Profesional de Titulación Técnica Superior o  Especialista, o 
equivalente. 
1 Plaza de Investigador/a titular. Requisitos: Estar en posesión o en condiciones de 
obtener el título de Doctor/a.  
10 Plazas de Auxiliares de investigación. Requisitos: Estar en posesión o en condiciones de 
obtener el título de Graduado/a de Enseñanza Secundaria Obligatoria  
Mediante el sistema de concurso-oposición.  
Hasta el 21/11/11. 
BOE del 31/10/11.  

CL U 

Bolsas de empleo de profesores/as de enseñanza secundaria para el curso 
2011/2012 
La Consejería de Educación realiza una convocatoria para el acceso extraordinario a bolsas de 
trabajo de especialidades con perfil bilingüe del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria 
(PES), para el curso 2011/2012.  
El objetivo es cubrir, mediante nombramiento de funcionario/a interino/a, puestos en 
determinadas especialidades como Matemáticas (Francés), Biología y Geología (Francés), 
Música (Francés e Inglés), Educación Física (Francés), Tecnología (Francés) y Geografía e 
Historia (Inglés).  
Los/as jóvenes interesados/as en esta convocatoria deben tener la nacionalidad española o de 
alguno de los países miembros de la Unión Europea, ser mayor de edad, no hallarse excluido/a 
de las bolsas de personal funcionario/a interino/a de la Consejería de Educación de la Junta y 
no ser personal funcionario/a de carrera, en prácticas o estar pendiente del correspondiente 
nombramiento del mismo cuerpo al que se pretende acceder.  
Como requisito específico para las citadas especialidades del Cuerpo de PES, las personas 
candidatas deberán poseer el Título de Especialización Didáctica o el Título Oficial de Máster 
que acredite la formación pedagógica y didáctica.  
Además, para acceder a los puestos convocados, el dominio del idioma solicitado deberá 
acreditarse mediante títulos o certificados oficiales. En concreto, con la licenciatura en Filología, 
Filosofía y Letras (sección Filología), Traducción e Interpretación; diplomatura en Traducción e 
Interpretación, Certificado de Aptitud de la Escuela Oficial de Idiomas (cinco cursos) o 
Certificado de Nivel Avanzado en el idioma solicitado; o bien, otros diplomas y certificaciones 
acreditativas del conocimiento de idiomas.  
El personal participante que acredite la homologación de una titulación universitaria en alguna 
universidad de un país cuyo idioma oficial sea el asociado al puesto bilingüe convocado, estará 
exento de la presentación del requisito específico del concomiendo del idioma.  
Las solicitudes se recogen y presentan, hasta el 14 de noviembre, en las Delegaciones 
Provinciales de Educación.  
Las listas provisionales de personal admitido y excluido se publicarán en los tablones de 
anuncios de Educación y en su portal web 
Información en Boja 214 de 2 de Noviembre. Aptdo 2.2 Oposiciones y Concursos. 
SOLICITUDES HASTA EL 14 DE NOVIEMBRE 
 
* 11 Plazas de TÉCNICOS/AS ESPECIALISTAS DE GRADO MEDIO DE LOS ORGANISMOS 
PÚBLICOS DE INVESTIGACIÓN - OPIS para Universitario/a de Grado. Diplomado/a 
Universitario/a, Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico/a o equivalentes.; en el/la 
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC -. Para el 
ámbito geográfico NACIONAL de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 31 de octubre de 2011. Fin Plazo de presentación: 21 de 
noviembre de 2011. Rf: 160748  
* 6 Plazas de TRABAJADORES/AS SOCIALES (Escala de Administración Especial, Subescala 
Técnica) para Trabajador/a Social ó Asistente Social; Para el ámbito geográfico AUTONÓMICO: 
ANDALUCÍA de Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 31 de octubre de 2011. Fin Plazo de presentación: 21 de 
noviembre de 2011. Rf: 160752 
* 37 Plazas de AYUDANTES/AS DE INVESTIGACIÓN DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DE 
INVESTIGACIÓN-OPIS para Bachiller o Técnico/a. Bachillerato Unificado Polivalente o 
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Formación Profesional de Técnico/a Superior o Técnico/a Especialista, o equivalente.; en el/la 
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC -. Para el 
ámbito geográfico NACIONAL de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 31 de octubre de 2011. Fin Plazo de presentación: 21 de 
noviembre de 2011. Rf: 160746  
* 10 Plazas de AUXILIARES DE INVESTIGACIÓN DE LOS ORGANISMOS PÚBLICOS DE 
INVESTIGACIÓN-OPIS para Graduado/a en Educación Secundaria Obligatoria. Educación 
General Básica o Formación Profesional de Técnico/a o Técnico/a Auxiliar, o equivalentes.; en 
el/la AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC -. 
Para el ámbito geográfico NACIONAL de MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN.  
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 31 de octubre de 2011. Fin Plazo de presentación: 21 de 
noviembre de 2011. Rf: 160745 
SALUD AMPLÍA EL PLAZO PARA ACTUALIZAR LOS MÉRITOS EN LA BOLSA ÚNICA DE EMPLEO AL 
30 DE NOVIEMBRE 
Los/as candidatos/as podrán acceder por orden alfabético de su primer apellido para agilizar las 
peticiones que suelen acumularse en los últimos días en la página web del Servicio Andaluz de 
Salud     
 
Agente de empleo y desarrollo local para el Ayuntamiento de Benamargosa en Málaga 
El sistema selectivo será el concurso-oposición y entrevista curricular. Constará de las 
siguientes fases: Fase oposición, fase concurso y entrevista curricular.  
Convocatoria: BOJA núm. 210 de 26 de octubre 2011 Página núm. 
85www.juntadeandalucia.es/boja 
(pendiente de plazo para enviar solicitudes) 
 
Diplomado o diplomada en Arquitectura técnica para el ayuntamiento de Ginés en 
Sevilla. 
Plazo: 15/11/2011 
Observaciones: El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles contados a 
partir del día siguiente al de la publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado 
Convocatoria: www.juntadeandalucia.es/boja BOJA núm. 103 Sevilla, 27 de mayo Boe Núm. 
254 del 21/10/2011 Sec. II.B. Pág. 1101482011 Pág. 106  
* Bolsa de empleo de AGENTES TEMPORALES (Jefe/a del Sector de seguridad y eficacia de los 
medicamentos, Unidad de Desarrollo y Evaluación de Medicamentos de Uso Humano (AD 10)) 
para Sin determinar en la convocatoria; en el/la AGENCIA EUROPEA DE MEDICAMENTOS. Para 
el ámbito geográfico INTERNACIONAL de UNIÓN EUROPEA.  
DIARIO OFICIAL DE LA UNIÓN EUROPEA de 19 de octubre de 2011. Fin Plazo de presentación: 
16 de noviembre de 2011. 

   
   
   
   
   

BOLSAS DE TRABAJO 
 
 

CL S 

BOLSA DE EMPLEO CARREFOUR- www.carrefour.es  
BOLSA DE EMPLEO EGMASA. EMPRESA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL. CONSEJERÍA 
DE MEDIOAMBIENTE. www.egmasa.es  
BOLSA DE EMPLEO  DE HOTELES FUERTE. Interesados/as deben inscribirse en la página 
www.fuertehoteles.com rellenando el formulario que encontrareis en Bolsa de Trabajo.  
Puedes enviar tu Currículum a través de nuestra página web :  
A: https://www.fuertehoteles.com/bolsadetrabajo/introducir_curriculum_es.as 
- Dirección postal: Recursos Humanos - Grupo El Fuerte, Av. El Fuerte, s/n – 29601 Marbella 
(Málaga) 
- Correo electrónico: rrhh@grupoelfuerte.com, Teléfono 952.92.00.11 – Fax 952.92.00.17 
BOLSA DE EMPLEO  DE HOTELES PLAYA.  Deben enviar Currículum a: Departamento de 
Personal 
Edificio Hotel Playa 
Avda.del Sabinal nº 341  
C.P.04740 Roquetas del Mar (Almería). 
Servicio Cameral de Orientación Profesional (SCOP). Cámara de Comercio de Cádiz.  
El Servicio Cameral de Orientación Profesional (SCOP) es un servicio que ofrecen 52 
Cámaras de Comercio a empresarios/as y personas demandantes de empleo para:  



 

 15

Colaborar en los procesos de selección de personal de las empresas que lo soliciten. 
Apoyar en el proceso de transición laboral y profesional a personas demandantes de empleo. 
Fomentar la iniciativa hacia el autoempleo  
Servicios ofrecidos a la empresa  
Información sobre el mercado de trabajo: modalidades de contratación, bonificaciones, 
subvenciones y, en general, todos aquellos aspectos relacionados con la gestión de Recursos 
Humanos. 
Orientación personalizada a través del análisis de necesidades de personal y condiciones de 
contratación. Asesoramiento sobre nuevas profesiones y perfiles profesionales. 
Selección de personal. A través de la Bolsa de Empleo se facilita a las Empresas los/as 
profesionales más adecuados a sus necesidades en un máximo de 48 horas.  
Si lo desea, puede enviar su oferta de empleo al Consejo Superior de Cámaras o a cualquiera 
de las 52 Cámaras en las que funciona el SCOP. 
Servicios a personas demandantes de empleo  
Información especializada en materia de empleo, que recoge datos de ofertas de formación 
relacionadas con posibles oportunidades de empleo.  
Orientación profesional, Asesoramiento completo y necesario para afrontar con garantías la 
búsqueda de empleo.  
Bolsa operativa de empleo. Disponemos de una base de datos en la que puedes inscribirte de 
forma totalmente gratuita, para poder ser preseleccionado/a para cubrir puestos que se 
ajusten a tu perfil profesional.  
Puede insertar su Curriculum Vitae para pasar a formar parte de la base de datos del 
Consejo Superior de Cámaras o de cualquiera de las 52 Cámaras en las que funciona el SCOP. 
Accede a http://www.camaracadiz.com/ 
OFILINGUA. EMPRESA DE INTERPRETACIÓN requiere intérpretes para Juzgados 
repartidos por toda Andalucía. Se requiere alguno de los siguientes perfiles: 
Filólogos/as  (cualquier especialidad) Personas con conocimientos de algún idioma (nivel 
avanzado) independientemente del nivel educativo que presente. 
Deben enviar Currículum por fax: 958 13 20 49 o por e-mail: ofilingua@ofilingua.com  o 
introducir sus datos en www.ofilingua.com 
 El HOSPITAL COSTA DEL SOL dispone de una base de datos de currículum  permanente. 
Puede enviarnos su currículum a la siguiente dirección: 
    Dirección de Recursos Humanos 
    Currículum Vitae. Hospital Costa del Sol.  Autovía A-7 Km 187 
    29603 Marbella Tlfs: 951976669 – 951976670,  www.hcs.es  
 Dirección de Recursos Humanos. HOSPITAL DE PONIENTE.  
Ctra. de Almerimar s/n 04700 El Ejido - ALMERÍA  
TEL. 950022500. FAX. 950022603 www.ephpo.es  
 EMPRESA PÚBLICA HOSPITAL ALTO GUADALQUIVIR. Recursos Humanos. Avda.  Blas 
Infante s/n. 23740 Andujar  (Jaén). TEL: 953 02 14 00  www.ephag.es 
FUNDOSA SOCIAL CONSULTING: bolsa de empleo para personas con minusvalía igual o 
superior al 33%. Sevilla.  Requisitos: ser mayor de 16 años y poseer el certificado de 
minusvalía igual o superior al 33%. Procedimiento: Rellenar ficha de solicitud de inscripción, 
además de aportar copia de certificado de minusvalía, tarjeta de desempleo, D.N.I, 2 
fotografías tamaño carnet y currículum vitae. Contacto: Tlf: 954 46 03 95. Fax: 954 46 12 17. 
Correo: Isla de la Cartuja, Avda. Leonardo Da Vinci  s/n, Pabellón de la Fundación Once 4º 
Planta. 41092 Sevilla.  
FEGADI-. Bolsa de empleo del Servicio de Atención al Empleo para personas con 
Discapacidad Física y Orgánica (SAEDIS). Programas: Andalucía Orienta, Prácticas 
Profesionales, Acompañamiento a la Inserción y Acciones Experimentales. Para más 
información tlfns de contacto: (Cádiz): 956 22 25 15, (Jerez): 956 34 57 31, (La Línea) 956 
17 20 20 y (Algeciras) 956 65 08 12 
SIES: CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO 
Empresa en Área de servicios del grupo MP, requiere personal con certificado de minusvalía o 
pensión de invalidez permanente total para satisfacer futuras necesidades de contratación. 
Sede Fundación Valentín de Madariaga-MP  
Avd. de María Luisa s/n, 41013 SEVILLA 
Tlf. 954 366 072 / Fax: 954 626 129 
amf@mpcorporacion.com, Delegación Sevilla  
Polígono Calonge, C/ Metalurgia, nº 5 
Tlf. 954 367 282 / Fax: 954 367 340  
aurogra@mpcorporacion.com 

CL A 

Tituladas/os en Magisterio, Pedagogía, Psicopedagogía, CFGS Animación 
Sociocultural, Educadores/as Sociales, etc. Para la empresa Educa-Tres “Formación, 
Educación y Ocio”, asociación dedicada a la realización de acciones formativas y actividades 
educativas, sociales y culturales de la Sierra de Cádiz abre su bolsa de empleo 2011 para la 
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incorporación de profesionales del sector.  Las personas interesadas pueden enviar su 
currículum vitae a bolsadeempleo.educatres@gmail.com 
Andalucía DINAMICA SL. Es una empresa que trabaja en el sector del ocio, el turismo 
activo y servicios deportivos en general por toda Andalucía y puntualmente por el resto de 
España y el extranjero. Con motivo de una nueva temporada de verano la empresa ha abierto 
una Bolsa de trabajo para todas aquellas personas que puedan estar interesadas en trabajar 
en este sector. Os envío este correo a vosotros/as como promotores/as del empleo para que 
informéis de dicha bolsa a aquellas personas que les pueda interesar. La dirección donde 
deben enviar los currículums o realizar cualquier consulta es: rrhh.andinamica@gmail.com 
Servicio de atención al empleo para personas con discapacidad (SAEDIS). Se accede 
mediante cita telefónica de 8 a 15 h. Oficina de Cádiz tf. 956222515 y oficina de Jerez 
956345731. 
Bolsa de Trabajo. Empresa Sanitaria Privada.  Médicos/as especialistas, D.U.E., 
Auxiliares de Clínica, Técnico/a de Radiodiagnóstico, Técnicos/as de Laboratorio, Auxiliares 
Administrativos/as, Personal de Servicios Generales, Celadores/as. Para sus Centros en 
Andalucía: Hospital Dr. Pascual (Málaga), Hospital Blanca Paloma (Huelva), Clínica San Rafael 
(Cádiz), Hospital Virgen de las Montañas (Villamartín), Hospital Santa María del Puerto 
(Puerto de Santa María), Clínica oftalmológica Genil (Granada), Clínica oftalmológica Santa 
Clara (Sevilla). www.josemanuelpascualpascual.com   
Bolsa de monitores/as. Para la Asociación  Carriles en Arcos de la Fra. (Cádiz). Para 
impartir las siguientes especialidades: deportes, informática, inglés, teatro, baile y 
psicomotricidad. Se requiere formación y/o experiencia en el campo de la educación y de la 
animación sociocultural. Interesados/as llamen al 956717994 ó envíen CV por e-mail: 
rrhh@carriles.org 
Decathlon. Si estás interesado/a en trabajar en esta empresa inserta tu CV en 
www.decathlon.es 

CL J 

BOLSA DE MONITORES/AS DE COMEDORES ESCOLARES FEGADI.  
Dirigido a personas interesadas en trabajar en la provincia de Cádiz como monitores/as de 
comedor escolar.   
Requisitos deseables:  

o carné de manipulador de alimentos y primeros auxilios. 
o Se dará prioridad a personas con discapacidad.  

Envio de Cvs (ref: monitores/as comedores escolares) a fegadicadiz@fegadi.org  
  
VII Convocatoria de los premios Fundetec. Fundetec inicia hoy una nueva edición de sus 
Premios anuales, que reconocen la labor de entidades públicas, privadas o sin ánimo de lucro 
que desarrollan proyectos destinados a fomentar el uso de las TIC y el acceso a la Sociedad 
de la Información de la ciudadanía en general (con especial atención a los colectivos en riesgo 
de exclusión) y de las pymes y los/as autónomos/as. 

Los Premios Fundetec 2011 constan, como siempre, de cuatro categorías:  
- Mejor Proyecto de Entidad Pública o Privada destinado a Ciudadanos/as 
- Mejor Proyecto de Entidad Pública o Privada destinado a Pymes, Microempresas y 
Autónomos/as 
- Mejor Proyecto de Entidad No Lucrativa destinado a Ciudadanos/as 
- Mejor Proyecto de Entidad No Lucrativa destinado a Pymes, Microempresas y Autónomos/as 

El plazo para presentar candidaturas estará abierto hasta las 24:00 horas del 2 de 
diciembre de 2011. Los cuatro proyectos ganadores recibirán como galardón un trofeo 
conmemorativo, que se acompañará además de un premio de 15.000 euros en metálico en el 
caso de las entidades sin ánimo de lucro. Los nombres de los proyectos finalistas (tres por 
categoría) se harán públicos a mediados de enero de 2012, y los ganadores se conocerán 
durante el acto de entrega de premios, que tendrá lugar el 9 de febrero en Madrid. Un jurado 
compuesto por importantes personalidades de referencia en el sector tecnológico será el 
encargado de elegir a los galardonados, en base a criterios como la innovación y originalidad 
del proyecto, su aplicabilidad, pragmatismo y consecución de objetivos o el valor añadido que 
supone para las empresas, el mercado o la sociedad en su conjunto. Información: 
www.premiosfundetec.com  

Jornadas Programa Euroempleo. Fundación Forja XXI. Servicio Andaluz de Empleo. 
Dirigidas a: profesionales de empleo y formación reglada o no reglada, que trabajen la 
motivación y/o asistencia técnica al autoempleo. Lugares y fechas: Sevilla 16 de Noviembre 
de 2011 / Granada 17 de Noviembre de 2011. Información: www.forjaxxi.org  
http://red.forjaxxi.net  
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FEGADI-. Bolsa de empleo del Servicio de Atención al Empleo para personas con 
Discapacidad Física y Orgánica (SAEDIS). Programas: Andalucía Orienta, Prácticas 
Profesionales, Acompañamiento a la Inserción y Acciones Experimentales. Para más 
información tlfns de contacto: (Cádiz): 956 22 25 15, (Jerez): 956 34 57 31, (La Línea) 956 
17 20 20 y (Algeciras) 956 65 08 12 
 
FEPROAMI-. La Federación Provincial de Asociaciones en favor de personas con discapacidad 
intelectual, autismo y parálisis cerebral de Cádiz. 
P.I. Las Salinas de poniente 
Avda Isaac Newton s/n 
Edificio 286 módulo 1 y 2 
El Puerto Santa María- 11500 
Tfno: 856212958 
Fax: 956474620 
 
ASOCIACIÓN "LA GAVIOTA"  DE PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL-. 
C/ Pedro Muñoz Seca, 9, 1ª planta 
11500.- El Puerto de Santa María 
Tfno. y Fax.: 956 856 106  
 
FUNDACIÓN ADECCO.  Resultado de la Responsabilidad Social asumida por la empresa 
multinacional de Recursos Humanos Adecco. Constituida en 1999 y clasificada como Benéfica 
de Asistencia social por el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, es una entidad sin ánimo 
de lucro. Trabajando por la Integración Laboral de las personas que se encuentran con 
grandes dificultades para acceder a un empleo. 
Avenida Ramón Carande, nº 3 
41013 Sevilla 
Telf. 954280275 
Fax. 954277579 
www.fundacionadecco.es 
 
SERVICIO ORIENTACIÓN LABORAL FAAS (Federación Andaluza de Asociaciones de 
Personas Sordas) 
En colaboración con el Servicio Andaluz de Empleo (SAE) de la Consejería de Empleo de la 
Junta de Andalucía, trabaja con  Personas con Discapacidad en General y con especial 
atención a las personas con Discapacidad Auditiva, en la orientación laboral y formativa, 
búsqueda activa de empleo, información sobre el Mercado de Trabajo, orientación vocacional, 
acompañamiento en la búsqueda de empleo, desarrollo de Itinerarios Personalizados de 
Inserción, etc. 
Delegación FAAS – Jerez 
C/ Santo Domingo, 6-8   11402 - Jerez de la Frontera (Cádiz) 
Tfno.: 956327439 y FAX: 956340173 
Correo electrónico: empleo.jerez@faas.es 

CL O 

Convocatoria extraordinaria de la Dirección Provincial de Educación en Melilla para 
cubrir vacantes y/o sustituciones del Cuerpo de Profesores/as de Enseñanza 
Secundaria, especialidad Inglés. 
 
Titulaciones: 
Licenciado/a en Filología Inglesa, Traducción o Interpretación lingüística 
Cualquier titulación superior del área de Humanidades y además el Certificado de Nivel 
Avanzado o de Aptitudes en Inglés, correspondiente a la Escuela Oficial de Idiomas o 
Proficency Univers., Cambridge. 
Cualquier titulación universitaria superior y además haber superado un ciclo de los estudios 
conducentes a la obtención de la licenciatura del idioma correspondiente junto con los 
estudios complementarios anteriormente citados.  
 
Hasta el 07/11/11.  
Ver convocatoria en www.stes.es (bolsas de trabajo) 
 
Convocatoria de la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía para el acceso 
extraordinario a determinadas bolsas de trabajo de los Cuerpos de Profesores/as de 
Enseñanza Secundaria, de Profesores/as Técnicos/as de Formación Profesional, de 
Profesores/as de Escuelas Oficiales de Idiomas y de Profesores/as de Música y 
Artes Escénicas en centros docentes públicos dependientes de la Consejería, para el 
curso 2011/2012. Las especialidades son las siguientes:   
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- Profesores/as de Enseñanza Secundaria:  Francés, Informática,  Profesorado Técnico de 
- Profesores/as  de Formación Profesional: Soldadura 
- Profesores/as de Escuelas Oficiales de Idiomas:  Árabe, Chino, Francés, 
- Profesores/as de Música y Artes Escénicas: Contrabajo, Coro, Fagot y Lenguaje Musical.  
 
Requisitos: formación pedagógica para las especialidades de los cuerpos de Profesores de 
Enseñanza Secundaria, Cuerpo de Profesores Técnicos de Formación Profesional y de 
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas y poseer la titulación y especialidad requeridas, 
según anexo de la convocatoria.  
 
Hasta el 14/10/11. 
Convocatoria completa en BOJA del 02/11/11.  
 
Convocatoria de la Consejería de Educación de la Junta de Andalucía para el acceso 
extraordinario a determinadas bolsas de trabajo de especialidades con perfil 
bilingüe del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria, para el curso 
2011/2012. 
 
Especialidades: 
- Matemáticas P.E.S. (Francés) 
- Biología y Geología P.E.S. (Francés) 
- Música P.E.S. (Francés) 
- Educación Física P.E.S. (Francés) 
- Tecnología P.E.S. (Francés) 
- Geografía e Historia P.E.S. (Inglés) 
- Música P.E.S. (Inglés) 
 
Requisitos: formación pedagógica para las especialidades de los cuerpos de Profesores de 
Enseñanza Secundaria y poseer la titulación y especialidad requeridas, según anexo de la 
convocatoria.  
 
Hasta el 14/10/11. 
 
Convocatoria completa en BOJA del 02/11/11.  
 
 

   
COLABORAN: 
 
 

 


